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REGULAMIN
X EDYCJI KONKURSU WIEDZY O RYNKU PRACY
DLA MLODZIEZY SZKOL PONADPODSTAWOWYCH
POWIATU GOLDAPSKIEGO
(2026)
Organizatorzy
» Powiatowy Urzad Pracy w Goldapi
» Zespot Szkot Zawodowych w Gotdapi
» Liceum Ogo6lnoksztatcgce im. Jana Pawta II w Goldapi

Uczestnicy konkursu
» Uczniowie Zespotu Szkot Zawodowych w Gotdapi
» Uczniowie Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Jana Pawta II w Gotdapi

Cele konkursu

» Ksztaltowanie aktywnej postawy wobec zycia zawodowego poprzez zwigkszenie
wiedzy 1 $wiadomosci 0sob mtodych na temat rynku pracy, jego realiow, wymagan,
prawa pracy, sposoboéw poszukiwania pracy, planowania kariery zawodowej oraz roli
instytucji rynku pracy.

» Motywowanie do  rozwoju  osobistego  miodziezy  gotdapskich  szkot
ponadpodstawowych.

» Popularyzacja wiedzy z zakresu problematyki rynku pracy.

» Promowanie instytucji powiatu gotdapskiego — organizatoréw konkursu.

Czas trwania
Konkurs organizowany jest w okresie od 4.11.2026 r. do 2.12.2026 .

V. Zakres tematyczny

1. Zakres tematyczny konkursu:
1) rynek pracy — lokalny, krajowy 1 europejski,
2) instytucje rynku pracy,
3) podstawowe zasady prawa pracy,
4) dzialalno$¢ gospodarcza i jej formy,
5) ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
6) ustawa o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Zagadnienia dotyczace konkursu zawarte sg w zataczniku nr 1 do regulaminu.

3. Publikacje pomocne, zawierajace niezbedny material przygotowawczy do konkursu:
1) podrecznik dla liceum ogo6lnoksztalcacego 1 technikum ,Krok w biznes
1 zarzadzanie 2” autorstwa Zbigniewa Makiely i Tomasza Rachwaty (rozdz. 3 Osoba
przedsiebiorcza na rynku pracy),
2) pozycja ksigzkowa ,,0d marzen do kariery. Poradnik dla uczniéw i absolwentow
szkot ponadgimnazjalnych: autorstwa Matgorzaty Rosalskiej i Anny Wawrzonek,



wyd. Euroguidance (rozdz. 4 - 6, 8, 9). Pozycja dostepna jest w formacie PDF pod
adresem: https://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/od-marzen-do-kariery.pdf
3) ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia — tekst po

adresem
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20250000620/U/D20250620L.pdf
4) ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — tekst pod adresem
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20250000621/U/D20250621Lj.pdf
5) strona internetowa Powiatowego Urzgedu Pracy w Gotdapi pod adresem:
http://goldap.praca.gov.pl/

VI. Zasady organizacji konkursu
1. Konkurs jest organizowany w 2 etapach:
1) I Etap szkolny: 4-10.11.2026 .
2) II Etap powiatowy: 2.12.2026 .

2. Finalistami konkursu zostaja uczniowie, ktérzy zakwalifikowali si¢ do etapu
powiatowego.

3. Laureatami konkursu zostaja uczniowie, ktorzy zajma trzy pierwsze miejsca w etapie
powiatowym. Przewiduje si¢ rowniez wyrdznienia za zajecie kolejnych siedmiu miejsc
w etapie powiatowym. Wszyscy uczniowie uczestniczacy w etapie powiatowym
otrzymaja dyplomy i nagrody.

4. 1 Etap szkolny

1) Etap szkolny polega na napisaniu testu sprawdzajacego wiedz¢ o rynku pracy.

2) Etap szkolny odbywa si¢ w siedzibach szkot.

3) Szkolni koordynatorzy konkursu sa odpowiedzialni za poinformowanie uczniow
o punktacji uzyskanej przez poszczegolnych uczniéw oraz o zakwalifikowaniu do
udziatu w etapie powiatowym.

4) Z kazdej szkolty ponadpodstawowej do konkursu moze zglosi¢ si¢ dowolna liczba
uczniow.

5) Do drugiego etapu przechodzi po 5 ucznidow kazdej ze szkot, ktorzy uzyskali
najwigksza liczbg punktéw z testu.

6) W przypadku uzyskania przez uczniow tej samej liczby punktéw kwalifikujacej ich
do udzialu w etapie powiatowym, o zakwalifikowaniu si¢ do tego etapu beda
decydowaty dodatkowe pytania.

5. 11 Etap powiatowy
1) Etap powiatowy polega na bezposredniej rywalizacji miedzy uczniami na zasadach
podobnych do znanego teleturnieju pt. ,Jeden z dziesigciu”, ktore stanowig
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
2) Etap powiatowy odbedzie si¢ w sali widowiskowej w Domu Kultury w Gotdapi.
3) Zwycigzca konkursu zostanie uczen, ktéry uzyska najwigksza liczbg punktow
w etapie powiatowym.


https://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/od-marzen-do-kariery.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20250000620/U/D20250620Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20250000621/U/D20250621Lj.pdf
http://goldap.praca.gov.pl/

4) Ogtloszenie wynikow i rozdanie nagrod odbedzie si¢ bezposrednio po zakonczeniu
etapu powiatowego.

VII. Komisja konkursu

1.

2.
3.

Nad przebiegiem II Etapu konkursu czuwa¢ bedzie 3-osobowa komisja sktadajaca si¢ z
przedstawicieli organizatorow: przedstawiciel PUP w Goldapi oraz koordynatorzy
z poszczegolnych szkot.

Komisja rozstrzyga ewentualne watpliwos$ci dotyczace poprawnosci odpowiedzi.

Do zadan komisji nalezy dokumentowanie przebiegu konkursu.

VIII. Informacje dodatkowe

1.
2.
3.

Uczestnictwo w konkursie jest bezptatne.

Laureaci poprzednich edycji nie mogg bra¢ udziatu w konkursie.

W konkursie nie mogg wzig¢ udziatu uczniowie, ktorych rodzice/opiekunowie prawni
zatrudnieni s3 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Goldapi.

Warunkiem udziatu w II etapie konkursu jest ztozenie w sekretariacie swojej szkoty lub
u szkolnego koordynatora konkursu podpisanej zgody rodzica/opiekuna prawnego na
udziat w konkursie - w przypadku ucznia niepeloletniego (zalacznik nr 3) lub
w przypadku ucznia petnoletniego - zgody uczestnika konkursu (zatacznik nr 4).

. Organizatorzy informujg uczestnikow konkursu o zasadach przetwarzania danych

osobowych (zatacznik nr 5).

. Organizatorzy zastrzegaja sobie prawo do zmian w harmonogramie konkursu,

Z przyczyn od niego niezaleznych.
Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygaja organizatorzy.

. Uczestnictwo jest jednoznaczne z akceptacja regulaminu konkursu.

Gotdap, 2.11.2026 1.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu X Edycji
Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

ZAGADNIENIA
NA KONKURS WIEDZY O RYNKU PRACY

Rynek pracy

Poszukiwanie pracy

Formy zatrudnienia

Elastyczne formy pracy

Zakladanie wtasnej firmy i jej formy organizacyjno-prawne
Podstawy prawa pracy

Zasady prawa pracy

Prawa i obowigzki pracownika

Prawa i obowigzki pracodawcy

. Placa

. Zjawisko bezrobocia - rodzaje, przyczyny i skutki

. Instytucje rynku pracy, ich charakterystyka i zakres dziatania

. Bezrobotni (rejestracja, prawa i obowigzki)

. Formy pomocy udzielane bezrobotnym i poszukujacym pracy

. Swiadczenia finansowe dla 0sob bezrobotnych (zasitki, stypendia)

. Zawody deficytowe 1 nadwyzkowe w powiecie gotdapskim 1 wojewddztwie warminsko-

mazurskim

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej jako koordynator publicznych stuzb
zatrudnienia

Zakres dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy w Gotdapi

Europejskie Stuzby Zatrudnienia (EURES)

EUROPASS

Praca za granica

Sytuacja na lokalnym rynku pracy

Sytuacja na krajowym i europejskim rynku pracy



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu X Edycji
Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

ZASADY Il ETAPU
KONKURSU WIEDZY O RYNKU PRACY

Zasady ogolne

XNk =

Do gry przystepuje dziesigciu uczniow.

Kazdy uczen, przed rozpoczeciem gry losuje numer stanowiska.

Czas do namystu i rozpoczecia odpowiedzi wynosi 5 sekund.

W przypadku ztej odpowiedzi prowadzacy podaje poprawna.

Decyzja prowadzacego jest jednoznaczna, ostateczna i wigzgca dla uczestnikow.
Kazdy uczestnik ma trzy szanse.

ZYa odpowiedz lub brak odpowiedzi po uptywie ustalonego czasu — to utrata szansy.
W calej grze, z wyjatkiem I etapu, obowigzuje zasada, ze utrata trzech szans oznacza
odpadnigcie z gry.

Etapy gry
1 etap
1. Uczestnicy majg po trzy szanse.
2. Kazdemu uczestnikowi prowadzacy zadaje dwa pytania.
3. Zakazda zla odpowiedz lub jej brak — uczestnik traci jedna szansg.
4. Dwa btedy eliminuja uczestnika z gry.
1I etap
1. W tym etapie kazdy z uczestnikow ma tyle szans, ile pozostalo mu z I etapu.
2. Prowadzacy rozpoczyna zadawanie pytan od uczestnika pierwszego w kolejnosci.
3. Jesli nie udzielit on dobrej odpowiedzi, traci jedng szanse, a prowadzacy zadaje
nastepne pytania kolejnym uczestnikom tak dtugo, az padnie poprawna odpowiedz.
4. Uczestnik po udzieleniu poprawnej odpowiedzi wskazuje kolejnego, do nastepnego
pytania.
5. Jezeli wskazany uczestnik nie odpowie poprawnie - traci jedng szanse, a wskazuje nadal
uczestnik, ktory ostatni udzielit prawidtowej odpowiedzi.
6. II etap trwa do chwili, kiedy pozostaje trzech uczestnikow.
111 etap
1. Do III etapu przechodzg trzej zawodnicy, ktorzy:
» dostaja po trzy nowe szanse,
» dostaja po tyle punktdw, ile szans zachowali po dwdch etapach (za kazda zachowana
szans¢ 1 punkt).
2. W puli jest 30 pytan.



. Prowadzacy rozpoczyna zadawanie pytan od pierwszego w kolejnosci uczestnika.

Za kazda prawidtowa odpowiedz uczestnik otrzymuje 10 punktow.

. Trzy bledne odpowiedzi lub ich brak, powoduja odpadnigcie z gry (utrata trzech szans).

. Zakonczenie gry nastepuje w takich przypadkach:

1) zostaje jeden uczestnik (pozostali dwaj odpadli na skutek utraty trzech szans) i ten
wygrywa,

2) konczy si¢ pula 30 pytan. Uczestnikom dolicza si¢ po dziesi¢¢ punktow za kazda
zachowang szans¢. W tym momencie ustalony jest ostateczny wynik. Wygrywa ten
uczestnik, ktory zgromadzit najwigcej punktoéw. Jezeli dwoch lub trzech uczestnikow
ma t¢ samg liczbe punktéw, prowadzacy zadaje dodatkowe pytania do momentu
wylonienia jednego zwycigzcy.



Zalqcznik nr 3 do Regulaminu X Edycji
Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO*
NA UDZIAL NIEPELNOLETNIEGO DZIECKA
W KONKURSIE WIEDZY O RYNKU PRACY

1. Ja, nizej podpisana/y wyrazam zgode¢ na udzial dziecka w etapie powiatowym konkursu

(imi¢ 1 nazwisko dziecka)

II.  Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie danych osobowych dziecka
zawierajacych wizerunek, imi¢ i nazwisko, klas¢ i nazwe szkoly, administratorowi danych,
ktorym jest Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi ul. Zeromskiego 18, 19-500 Gotdap w celu
realizacji konkursu wiedzy o rynku pracy i promowania dziatah Powiatowego Urzedu

Pracy w Goldapi.

II. Wyrazam zgodg¢ / nie wyrazam zgody* na wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku
dziecka oraz jego wypowiedzi w celu promocji dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy

w Gotdapi.

czytelny podpis rodzica/

miejscowos¢ 1 data :
opiekuna prawnego

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu X Edycji
Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

ZGODA PELNOLETNIEGO UCZESTNIKA
KONKURSU WIEDZY O RYNKU PRACY

Ja, nizej podpisany

(imie 1 nazwisko)

a) wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych
zawierajacych wizerunek, imi¢ i nazwisko, klas¢ i nazwe szkotly, administratorowi danych,
ktorym jest Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi ul. Zeromskiego 18, 19-500 Gotdap w celu
realizacji konkursu wiedzy o rynku pracy i promowania dziatah Powiatowego Urzedu
Pracy w Goldapi,

b) wyrazam zgod¢ / nie wyrazam zgody* na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego
wizerunku oraz wypowiedzi w celu promocji dzialalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy

w Gotdapi.

miejscowos¢ i data czytelny podpis uczestnika konkursu

* niepotrzebne skresli¢



Zalqcznik nr 5 do Regulaminu X Edycji
Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA UCZESTNIKOW

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119) zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi
informuje, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi
majacy siedzibe przy ul. Zeromskiego 18, 19 — 500 Goldap, reprezentowany przez
Dyrektora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu realizacji konkursu wiedzy o rynku
pracy 1 promowania dziatan urzg¢du pracy.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty upowaznione do ich
otrzymania na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat — wynikajacy z ustawy o
narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach oraz innych aktow prawnych.

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie
danych, do Zzadania od administratora dostgpu do danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.

Dane nie beda uzyte do profilowania w mysl przepisow RODO.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do pafstwa trzeciego ani
organizacji mi¢dzynarodowe;.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze
skutkowaé¢ odmowa przystapienia do konkursu wiedzy o rynku pracy.

Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: iod@powiatgoldap.pl, tel. 87 615 44 19.



