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PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2025
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1. Informacje o jednostce sektora finanséw publicznych istotne z punktu
widzenia przeprowadzenia audytu wewnetrznego.

Miasto Gotdap jest jednostka samorzadu terytorialnego zobowiazang do prowadzenia
audytu wewnetrznego zgodnie w mys| artykutu 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017r. Poz. 2077 t. j. z p62n. zm.) tzn. audyt wewnetrzny
prowadzi sie w jednostkach samorzadu terytorialnego, jezeli ujeta w uchwale budzetowej
jednostki samorzadu terytorialnego kwota dochodéw i przychodéw lub kwota wydatkéw
i rozchodéw przekroczyta wysoko$é 40.000.000 zt.

Organami gminy s Rada Miejska oraz Burmistrz Miasta Gotdap

BURMISTRZ: Konrad Kazaniecki

Z-CA BURMISTRZA: Damian Szymon Czarniewski
SEKRETARZ: Anna Rawinis

SKARBNIK: Sylwia Ostrowska

Miasto Gotdap wykonuje zadania okreslone ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2018, Poz. 994 t. j. z p6in. zm.) za posrednictwem Urzedu Miejskiego
w Gotdapi, jednostek organizacyjnych Gminy oraz na podstawie uméw zawartych z innymi
podmiotami.

Wykonuje zadania wiasne, zlecone z zakresu administracji rzadowej oraz zadania wynikajace
z zawartych porozumien. Podstawowym dziataniem jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspdinoty.

W celu wykonywania zadar Miasto Gotdap utworzyto nastepujace jednostki organizacyine:

1. |Urzad Miejski

2. | Osrodek Pomocy Spotecznej

3. | Osrodek Sportu i Rekreacji

4.  |Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Stoneczny Dom”

5. |Szkota Podstawowa Nr 1z Oddziatami Integracyjnymi im. Mikotaja Kopernika
6. | Szkota Podstawowa Nr 2 im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
7. | Szkota Podstawowa Nr 3 im. Tadeusza Kosciuszki

8. [Szkota Podstawowa Nr 5 im. Noblistow Polskich

9. |Szkota Podstawowa im. Michata Kajki w Grabowie

10. |Szkofa Podstawowa w Pogorzeli

11. |Przedszkole Samorzadowe Nr 1

12. |Biblioteka Publiczna

13. |Dom Kultury

Jednostkami pomocniczymi sa sotectwa (32 sotectwa) oraz osiedla (5 osiedli).

Organizacja wewnetrzna Urzedu Miejskiego w Gotdapi:

Zgodnie z obowiazujgcym Regulaminem Organizacyjnym przyjetym Zarzadzeniem Nr 883/11/2014
Burmistrza Goldapi z dnia 27 lutego 2014 roku ze zmianami (ostatnia zmiana zarzadzenie Nr
1749/X11/2022 Burmistrza Gotdapi z 27 grudnia 2022r) Urzedem kieruje Burmistrz przy pomocy
zastepcy Burmistrza, Sekretarza i Skarbnika.
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W strukturze organizacyjnej Urzedu wyodrebniono nastepujace stanowiska kierownicze:
a. Burmistrz Gotdapi

Zastepca Burmistrza Gotdapi

Sekretarz Gminy Gotdap

Skarbnik Gminy Gotdap

Kierownicy Wydziatéw, Zastepcy Kierownikéw Wydziatéw,

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego, Zastepca Kierownika Urzedu Stanu

Cywilnego

g. Komendant Strazy Miejskiej,

m~p o0 T

Wyréznione s nastepujace wydziaty i samodzielne stanowiska:

1. Wydziat ds. Administracyjnych WA
2. Wydziat Oswiaty i Spraw Spotecznych 0SS
3. Wydziat Wspétpracy, Komunikacji Spotecznej i Funduszy Zewnetrznych  WKS
4. Woydziat Finanséw i Realizacji Budzetu FB

5. Biuro Prawne BP

8. Wydziat Gospodarki Przestrzennej, Ochrony Srodowiska i Nieruchomoéci GPO
9. Wydziat Infrastruktury i Inwestycji Komunalnych WIK
10. Straz Miejska SM
11. Urzad Stanu Cywilnego usc
12. Samodzielne stanowisko ds. zamdwien publicznych ZP
13. Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy BHP
14. Samodzielne stanowisko ds. Archiwum - koordynator czynnosci
kancelaryjnych AZ
15. Samodzielne stanowisko Audytora Wewnetrznego i Kontrolera

Wewnetrznego AW
16. Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych PO
17. Inspektor Ochrony Danych IOD
18. Petnomocnik ds. Strategii i Rozwoju Gminy PSR
19. Wydziat Obstugi Placowek Oswiatowych OPO

Wydziatami kierujg Kierownicy, Urzedem Stanu Cywilnego kieruje Kierownik USC, Straia
Miejska kieruje Komendant Strazy Miejskiej. Skarbnik kieruje Wydziatem Finanséw i Realizacji
Budzetu.

2. Analizaryzyka

Charakterystyka obszaréw audytu:

Obszary audytu zostaty okreslone zgodnie z obszarami dziatalnosci wynikajagcymi ze struktury
organizacyjnej. W celu identyfikacji giéwnych zadan realizowanych w ramach obszaréw audytor
wewnetrzny dokonat przegladu regulaminéw organizacyjnych oraz statutéw i wynikajacych z nich
zadan realizowanych w poszczegblnych komorkach (wydziatach Urzedu i na samodzielnych
stanowiskach oraz w jednostkach organizacyjnych).

Audytor przy dokonywaniu oceny ryzyka wykorzystat m.in. informacje o ryzykach zebrane od
kierownikéw wydziatéw i samodzielnych stanowisk podczas rocznej oraz inne dokumenty {wyniki
kontroli i audytow).
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Podczas oceny poziomu ryzyka wg zawodowego osadu audytora w poszczegéinych obszarach
wykorzystano nastepujaca skale oceny poziomu ryzyka:

* 1 - niskie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci

* 2 -drednie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci

* 3 - wysokie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci

* 4 - bardzo wysokie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci

Uwzgledniono priorytet Burmistrza wg skali:
* 1 - niskie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci/niski priorytet
* 2 - $rednie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci/éredni priorytet
* 3 - wysokie ryzyko wystapienia nieprawidtowosci/wysoki priorytet
* 4 - bardzo wysokie ryzyko wystapienia nieprawidiowosci/bardzo wysoki priorytet
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Uwaga: w przypadku braku okreslenia priorytetu audytor przyjat oceng Burmistrza na poziomie 2

W wyniku przeprowadzonej analizy obszaréw i oceny poziomu ryzyka zostata ustalona
hierarchia obszaréw, uwzgledniajaca poziom ryzyka w obszarze wg zawodowego osadu
audytora, zarzadzanie ryzykiem w jednostce, wynikéw wczesniejszych audytéw i kontroli oraz
priorytetu Burmistrza.
W wyniku powyiszej analizy wskazano obszary, w ktorym przeprowadzone zostang zadania
audytowe w roku 2024 oraz planowane obszary, w ktorych planowane jest przeprowadzenie
zadan audytowych w latach kolejnych.

3. Zadania audytowe do przeprowadzenia w 2025r.

3.1. Planowane zadania zapewniajace

Zadania zapewniajace zaplanowano w oparciu o wyniki analizy ryzyka oraz priorytet

Burmistrza.

Lp.

Temat zadania
audytowego*

Obszar ryzyka

Jednostka audytowana

Niezbedne
zasoby
{liczba osobadni,
inne)

Uwagi / Ewentualna
potrzeba powotania
rzeczoznawcy

Ocena systemu
kontroli zarzadczej
oraz prowadzenia
gospodarki
finansowej

w Srodowiskowym
Domu Samopomocy
»Stoneczny Dom”

Jednostki organizacyjne; Integracja,
achrona zdrowia i pomac spoleczna

$rodowiskowy Dom
Samopomocy
«Sloneczny Dom”

25

Ocena struktury
organizacyjnej oraz
podzialu zadan

w Urzedzie Miejskim
w Goldapi

Jednostki organizacyjne; Organizacja
i zarzadzanie

Urzad Miejski
w Goldapi

25

Ocena
funkcjonowania i
realizacji zadan przez
Wydziat Obstugi
Placowek
Oswiatowych oraz
Wydziat Odwiaty i
Spraw Spolecznych

Organizacja i zarzadzanie; OSwiata

Urzad Miejski
w Goldapi

25

*) Ostateczne okreélenie tematu zadania zapewniajacego nastapi na etapie analizy ryzyka przed opracowaniem programu tego zadania

3.2. Planowane czynnosci doradcze

W roku 20245nie planuje sie przeprowadzanie czynnosci doradczych.
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3.3. Planowane czynnosci sprawdzajace

W roku 2025r planuje sie przeprowadzenie czynnos$ci sprawdzajacych.

4. Planowane obszary, do objecia audytem wewnetrznym w kolejnych latach (na podstawie
analizy ryzyka):

Lp.

Obszar ryzyka

Organizacja i zarzadzanie

Rachunkowos¢

Podatki i optaty

5.

Organizacja pracy - planowany budzet czasowy audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny prowadzony jest w Urzedzie Miejskim w Gotdapi i jednostkach
organizacyjnych Miasta Gotdap przez audytora wewnetrznego zatrudnionego w niepetnym
wymiarze czasu pracy. Na czynnosci audytowe przeznacza sie 75 dni - w zwigzku
z powyzszym zaplanowano nastepujacy budzet czasowy na poszczegélne czynnosci:

Zasoby
Lp. Zadania ludzkie UWAGI
{liczba dni)

1 Przygotowanie | przeprowadzanie zadan audytowych 75

| zapewniajacych -
2 Monitorowanie realizacji zalecen i przeprowadzanie czynnosci 5

| sprawdzajacych -
3. | Czynnodci organizacyjne w tym plan i sprawozdawczo$c roczna
4. | Kontynuowanie zadan z roku poprzedniego -
5. | Szkolenia i rozwdj zawodowy -
6. | Urlopy / rezerwa czasowa 11 -
7. | Inne dziatania 0 -
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